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CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI - RN

Rua Antonio Saluastio dos Santos, 113 — Centro.
Sdo Bento do Trairi/RN CNPJ 08.483.679/0001-29

INDICAGAO N° 01/2022 - Vereador Vanderley Silva

Solicitacdo de alteracdo no estatuto dos servidores municipais.

José Vanderley Soares Silva, Vereador com assento nesta Casa Legislativa, na
forma do Art. 244, do Regimento Interno desta Camara Municipal, solicita que depois de
ouvido o plenario, seja formalmente comunicado ao senhor Prefeito a nossa
reinvindicagao.

Indico ao Poder Executivo Municipal que encaminhe a Esta Casa Legislativa,
Projeto de Lei, alterando o capitulo 1V, do Estatuto dos Servidores Municipais de Sao Bento
do Trairi/RN (Lei n°® 147, de 24 de agosto de 1998), que trata das Licengas, acrescentando
ao Artigo 113, a concessao de “LICENCA PATERNIDADE” aos Funcionarios Publicos
Municipais, pelo nascimento ou adogao de filhos, em consonancia com o Art. 208, da Lei
8.112/1990, que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civil da Uniéo,
combinado com o Decreto n°® 8.737/2016.

JUSTIFICATIVA

Segundo especialistas, a licenga paternidade contribui para a construgéo de lagos
entre pai e filho. Inclusive as tarefas mais corriqueiras podem promover esta proximidade.
Além do mais, a mulher precisa muito do apoio do companheiro em todos os sentidos e
atitudes simples como buscar o bebé no bergo para a amamentagéo, constréi o vinculo
afetivo entre pai e filho.

O Art. 113, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Sdo Bento do Trairi
(Lei Municipal n® 147/1998), que trata das concessdes das licengas, ndo prevé a LICENCA
PATERNIDADE mesmo tendo sido promulgado posterior ao advento da Lei 8.112/1990
que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido das autarquias
e das fundagbes publicas federais, ndo contemplou no seu.

A Lei n® 8.112/1990, prevé licenga-paternidade de cinco dias no seu Art. 208,
todavia, o Decreto n°® 8.737/2016, estabelece que podera ser prorrogada por mais 15 dias
ao servidor publico que requeira o beneficio no prazo de dois dias Uteis apds o nascimento
ou a adogéo.

APRO =
EnCaume mm&mmm - Sala das Sessdes, 01 de agosto de 2022.

Em,_ 7/ ‘\z’ZZIZ -
]058"‘%(\%(1 4 D

PRESIDENTE José Van’derley es Silva
CPF:491.113.614-68 !
Ve or - PSD




e

CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI - RN

Rua Antonio Salustio dos Santos, 113 — Centro.
Sdo Bento do Trairi/RN CNPJ 08.483.679/0001-29

INDICAGAO N° 02/2022 - Vereador Vanderley Silva

Solicitacao de alteragao no estatuto dos servidores municipais.

José Vanderley Soares Silva, Vereador com assento nesta Casa Legislativa, na
forma do Art. 244, do Regimento Interno desta Camara Municipal, solicita que depois de
ouvido o plenario, seja formalmente comunicado ao senhor Prefeito a nossa
reinvindicagao.

Indico ao Poder Executivo Municipal que encaminhe a Esta Casa Legislativa,
Projeto de Lei, alterando o art. 126, do Estatuto dos Servidores Municipais de Sdo Bento
do Trairi/RN (Lei n® 147, de 24 de agosto de 1998), no que se refere ao prazo da LICENCA
GESTANTE, concedendo nos casos de nascimento, adogao ou guarda judicial para fins de
adogéo, o prazo de 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por mais 60 (sessenta).

JUSTIFICATIVA

A protegéo a maternidade, assim como a paternidade é um direito fundamental e,
portanto, merecedor de ampla protegédo e maxima eficacia, garantida no artigo 7°, inciso
XIX, da Constituicdo Federal a todos os trabalhadores urbanos e rurais, direito estendido
aos servidores ocupantes de cargos publicos, na forma do art. 39, § 3°, também da Carta
da Republica.

O Marco Regulatério da Primeira Infancia (Lei n® 13.257/2016), que dispbe sobre
politicas publicas voltadas as criangas com até seis anos, e o disposto na Lei n°
11.770/2008, tornou-se possivel a prorrogagéo da licenga-maternidade, totalizando 180
(cento e oitenta) dias, e da licenca-paternidade, totalizando 20 (vinte) dias, para
trabalhadores de empresas que aderirem ao Programa Empresa Cidada. Neste mesmo
sentido o Governo Federal institui o Programa de Prorrogagéo da Licenga a Gestante e a
Adotante, estabelecendo os critérios de adesdo ao Programa, através do Decreto n°® 6.690,
de 11 de dezembro de 2008.

O art. 2° da Lei n° 11.770/2008 afirma que a administragdo publica é autorizada a
instituir o programa, isso quer dizer que o municipio ndo estara obrigado a conceder a
prorrogacdo da licenga, apenas autorizada, necessitando a edigdo de lei especifica
concedendo tal direito, em observancia a autonomia administrativa reservada pela
Constituicdo Federal a cada um dos entes da Federagéo, que tém direito de estabelecer
0s respectivos regimes juridicos aplicaveis a seus servidores publicos.




LA Dessa forma, faz-se necessario a emissdo de lei municipal com previsédo de
ampliagéo do prazo da licenga maternidade por mais 60 dias, apesar que esse prazo vem
sendo concedido sem previsédo legal, contrariando o principio constitucional da legalidade
na administragéo publica.

Sala das Sessodes, 01 de agosto de 2022.
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