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Lei n® 2662024.

Dispoe sobre as Diretrizes para elaboragao do
orgamento geral do municipio de S@o Bento do
Trairi-RN, para o exercicio de 2025 e da outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de S3o Bento do Trairi, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes constitucionais, faz saber que a Camara de
Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Artigo 1°. Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei
Organica do Municipio e na Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, as
Diretrizes Orgamentarias do Municipio de S3o Bento do Trairi-RN, para o
exercicio de 2025, compreendendo:

I - As metas e prioridades da Administragdo Publica Municipal;
IT - A estrutura e organizacdao dos orgamentos;

III - As diretrizes gerais para elaboragao e execugao dos orgamentos do
Municipio e suas alteragoes;

IV - As disposicbes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio;
V - As disposigoes relativas a Pessoal da Administragao Publica Municipal;
VI - As disposicoes relativas a Divida Publica Municipal;

VII - As disposigoes finais.

Paragrafo Unico. Integrarao a presente Lei os seguintes anexos:

a) Anexo I - Anexo de Metas e Prioridades;

b) Anexo II - Anexo de Metas Fiscais;
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c) Anexo III - Anexo de Riscos Fiscais.
CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Artigo 2°. A elaboragdo e aprovagdo da Lei Orgamentaria de 2025 serdo
compativeis com a obtengdo da meta de superavit primario para o setor publico
municipal, conforme serd demonstrado no anexo de Metas Fiscais constante no
Anexo II desta Lei, elaborado de acordo com o Manual de Demonstrativos
Fiscais pertinente e prioridades especificadas no Plano Plurianual 2022-2025.

Artigo 3°. As prioridades e metas da Administragao Publica Municipal para
o exercicio de 2025, que serao estabelecidas no Anexo I desta Lei, inclui os
investimentos, as atividades de natureza continuada, de conservagao e
manutencdao do patrimonio, administrativas e as obrigagbes constitucionais
legais, as quais terdo precedéncia na alocagao dos recursos no Projeto de Lei
Orcamentdria de 2025, ndo se constituindo, todavia, limite a programagao da
despesa.

Paragrafo Unico - Na elaboragdo da proposta orgamentdria para 2025, o
Poder Executivo podera constituir ou reduzir as metas fiscais identificadas no
PPA 2022-2025, de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

Artigo 4°. A Lei Orgamentdria Anual de 2025, além de estar em
consonancia com o Plano Plurianual 2022-2025, devera atender os seguintes
principios:

I - prioridade da gestdo de resultados, perseguindo indicadores que
reflitam os impactos positivos na sociedade, buscando padrdes de eficiéncia,
eficacia e efetividade dos programas e projetos;

II - ciclo de gestdo voltado a participagao permanente no social inserido
no PPA e nos orgamentos anuais, instrumentos de interagdao entre municipio e
cidaddo, para aperfeicoamento das politicas publicas;

III - ampla transparéncia na divulgacdo dos gastos e dos resultados
obtidos.
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CAPITULO II

DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 5°. As categorias de programagao, de que trata esta Lei, serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos
ou operagoes especiais.

§ 1°. Cada programa identificarda as agd0es necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais,
especificando os respectivos valores para o cumprimento das metas, bem como
as unidades orgamentarias responsaveis pela realizagdo da agao.

§ 20°. Cada atividade, projeto e operacgdo especial identificard a fungdo e a
subfungao as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n® 42, de 14
de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gest3do (e
posteriores alteragoes).

Artigo 6°. A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal, nos termos das determinacdoes da Constituicdo Federal,
compreendera a programacdo dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio,
seus Orgdos, Entidades e Fundos Especiais instituidos e mantidos pela
Administracdo Publica Municipal.

Artigo 7°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminarao a
despesa por unidade orgamentaria, detalhada por categoria de programacao,
especificando os grupos de despesa com suas respectivas dotagoes, indicando,
no minimo, a modalidade de aplicagao e a fonte de recursos, conforme a seguir
discriminados:

I - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS: compreendendo o somatorio dos
gastos com os ativos, os inativos e os pensionistas, relativos a mandatos
espécies remuneratorias, tais como: vencimentos e vantagens fixas; subsidios;
proventos de aposentadoria e pensdes; adicionais; gratificacdes; horas extras e
pessoais de qualquer natureza, bem como o0s encargos sociais recolhidas a
previdéncia social, em conformidade com a Lei Complementar n® 101/2000;
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II - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA: compreendendo as despesas com
juros sobre a divida por contrato, outros encargos, encargos sobre operagoes
de crédito por antecipagao de receita;

III - OUTRAS DESPESAS CORRENTES: compreendendo as demais
despesas correntes nao previstas nos incisos I e II deste artigo;

IV - INVESTIMENTOS: compreendendo as despesas com obras e
instalacdes; equipamentos e material permanente e outros investimentos em
regime de execugao especial;

V - INVERSOES FINANCEIRAS: compreendendo as despesas com
aquisicdo de imoveis, aquisicdo de insumo e/ou produtos para revenda;
constituicdo ou aumento de capital de empresas; aquisicdo de titulos de
crédito; concessdo de empréstimos; depdsitos compulsorios; aquisicdo de
titulos representativos de capital ja integralizado;

VI - AMORTIZAGCAO DA DIVIDA: compreendendo as despesas com o
principal da divida contratual resgatado; correcdo monetaria ou cambial da
divida contratual resgatada; corregdo monetaria de operagdes de crédito por
antecipacdo da receita; principal corrigido da divida contratual refinanciada;
amortizagoes e restituigdes.

§ 10. Para fins de execugdo orgamentaria e apresentagao do Balango
Geral Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por categoria de
programacgdo, especificando os grupos de despesa com suas respectivas
dotagbes, indicando no minimo, a modalidade de aplicagdo e o elemento de
despesa.

§ 2°. A inclusdo de grupo de natureza de despesa em categoria de
programacdo, constante da Lei Orgamentaria Anual ou de seus créditos
adicionais, sera feita por meio de abertura de créditos adicionais autorizados
em lei, observando-se a abrangéncia dos créditos adicionais destinados a
reforcar dotagdes orgamentdrias ja existentes nas Leis de Orgamentos Anuais,
na forma prescritas na CF arts. 165, § 89, e art. 167, V; Lei n® 4.320/64, arts
7°e 41, 1.

§ 3°. A modalidade de aplicagdao, de que trata este artigo, destina-se a
indicar, na execugdo orgamentdria, se os recursos serao aplicados diretamente
ou transferidos a outras esferas de governo, grgdos ou entidades publicas ou
privadas.
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Artigo 8°. As fontes de recursos de que trata o artigo anterior serao
apresentadas na forma regulamentada pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda.

§ 10, As fontes de recursos, de que trata este artigo serao consolidadas,
no Demonstrativo de Despesa por Fungoes, subfungdes e Programas conforme
o Vinculo com os Recursos, anexo da Lei Orcamentaria e do Balango geral,
segundo:

a) Recursos Proprios ou Ordinarios: comprometendo 0s recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unidao e
Estado por forca de mandamento constitucional e legal; e

b) Recursos Vinculados: Compreendendo os recursos transferidos
pela Unido e Estado com aplicagao vinculada.

§ 2°. O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de
recursos para atender as suas peculiaridades, além daquelas discriminadas
neste artigo.

Artigo 9°. A lei orgamentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas ao pagamento de precatérios judiciais e ao
cumprimento de sentengas judiciais transitada em julgado consideradas de
pequeno valor, cujos pedidos tenham sido protocolados até 19 de julho do
exercicio de 2024.

Artigo 10. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragdo
dos orcamentos, as eventuais modificagbes ocorridas na estrutura
organizacional do Municipio, bem como na classificagdo orgamentaria da receita
e despesa, por alteracgbes na legislagdo federal ocorridas apds o
encaminhamento da Lei de Diretrizes Orcamentarias para o exercicio de 2025
ao Poder Legislativo.

Artigo 11. O projeto de lei orgcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal constituir-se-a basicamente de:

I - texto da lei;
II - quadros orgamentarios consolidados;

III - anexo do Orgamento, discriminando @ receita e a despesa na forma
definida nesta lei;
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IV - discriminagao da legislacdo da receita e referente aos Orgcamentos
Fiscal e da Seguridade Social. E,

V - quadros previstos na Lei Federal n® 4.320/1964.

CAPITULO I1I

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DOS
ORGAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES.

SECAO I
DAS DIRETRIZES GERAIS

Artigo 12. A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Orcamentdria de 2025 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo Unico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da gestdo
fiscal de que trata o caput deste artigo, o Poder Executivo, devera dar ampla
divulgacao aos dados e informagdes descritas no artigo 48 da Lei Complementar
n® 101/2000.

Artigo 13. As propostas parciais dos ()rgéos do Poder Executivo, bem
como as de seus Fundos Especiais serao elaboradas com base nos resultados
dos registros contabeis do més de junho de 2024, sujeitos a ajustes baseado
nos pregos vigentes no decorrer da elaboragao.

Artigo 14. Os projetos em fase de execugao terdo prioridade sobre novos
projetos.

Paragrafo Unico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o
exercicio de 2024 ficam automaticamente transpostas para o exercicio de 2025.

Artigo 15. Na programacdo da despesa nao poderao ser:

I - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades e ras;
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II - incluidas despesas a titulo de investimentos em regime de execugado
especial ndao definida.

Artigo 16. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei orgamentaria e seus creditos
adicionais, observado o disposto no artigo 45 da Lei Complementar n©
101/2000, somente instituirdo projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento e as despesas de conservagdo do patrimonio;

II - os recursos alocados viabilizarem a conclusdao de uma etapa ou a
conclusdo do investimento completo;

III - os novos projetos ndo comprometerem a execugdo dos projetos em
andamento.

Paragrafo Unico. Considera-se projetos em andamento cuja execugao
financeira, até 01 de setembro de 2024, tenha ultrapassado vinte por cento do
seu custo total estimado.

Artigo 17. Ao projeto de lei orcamentaria nao poderdo ser apresentadas
emendas que anulem o valor de dotagbes orgamentarias vinculadas as
seguintes fontes de recursos:

I - recursos do FNDE e FUNDEB;
II - recursos do SUS e FNAS;
III - outros recursos vinculados.

Artigo 18. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orcamentdria quanto em
seus créditos adicionais, de dotagbes a titulo de subvengdes sociais e/ou
auxilios financeiros a entidades privadas e a pessoa fisica, ressalvadas aquelas
autorizadas em lei, de acordo com o disposto no art. 26 da Lei Complementar
n° 101/2000, e que preencham as seguintes condigoes:

I - sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas areas
de assisténcia social, saude, educagao, cultura, esportes, turismo, meio
ambiente, de fomento a producdo e a geragdo de emprego e renda;

II - sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecida por 6rgdo publico
federal, estatual e municipal, na forma da lei;
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ITI - participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e culturais
e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Publico
Municipal, aos quais sejam ofertadas premiagoes ou auxilios financeiros.

Paragrafo unico. Os repasses de recursos a entidades serdo efetivados
mediante convénios e devidamente fiscalizados pelo Poder concedente, na
forma da legislagao pertinente.

SECAO II
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORGAMENTO FISCAL

Artigo 19. A Lei Orgamentaria estimara as receitas efetivadas sendo seu
recolhimento centralizado no Tesouro Municipal, e fixara as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos, Entidades e
Fundo Especiais, da administragdo direta, de modo a evidenciar as politicas e
programas de governo, respeitados os principios da unidade, da universalidade,
da anualidade e da exclusividade.

Artigo 20. E vedada a realizagdo de operagbes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Artigo 21. O municipio deve prever a aplicagdo minima de 25% (vinte e
cinco por cento) de sua receita resultante de impostos na manutengao e no
desenvolvimento do ensino, observado o disposto na legislagdo pertinente.

Artigo 22. O Municipio deve prever a aplicagdo de no minimo 15%(quinze
por centos) em servigos publicos de salude, dos impostos a que se refere o art.
156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea "b” do inciso I do caput
e 0 § 39 do art. 159, todos da constituicao Federal, conforme disposto no artigo
7° da Lei Complementar n° 141/2012, que regulamenta o § 3° do artigo 198,
da Constituicao Federal.

Artigo 23. A lei orgamentdria contera Reserva de Contingéncia em
montante equivalente a, no maximo 2%(dois por cento) do total da despesa
prevista, destinada a atender aos passivos contingentes e a outros riscos e
eventos fiscais imprevistos, de acordo com a letra “"b”, do inciso III, do art. 59,
da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. Entende-se por eventos fiscais imprevistos as
ocorréncias relacionadas a imprevisao ou previsdo a menor de despesas.
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Artigo 24. O Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025
contera autorizagdo para abertura de créditos adicionais suplementares em
percentual fixado nao superior a 20% (vinte por cento) do total da despesa
fixada para os poderes legislativo e Executivo, nas formas previstas no § 19,
incisos I a IV do art. 43 da Lei n© 4.320/64.

§ 1°. A movimentacdao de recursos entre elementos de despesa
pertencentes ao mesmo grupo de despesa independente de unidade ou de
atividade, nao se incluem nos limites estabelecidos no caput deste artigo, por
se tratar de simples alteragdes no Quadro de Detalhamento da Despesa - QDD.

§ 2°. As movimentagoes de recursos entre elementos de despesa de que
trata o § 1° deste artigo, limitar-se-ao ao montante da despesa fixada para
cada grupo de natureza da despesa.

§ 3°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais indicardao os valores
atribuidos aos grupos de natureza de despesa e conterdo exposigao de motivos
circunstanciados que os justifiquem.

§ 40, Os créditos suplementares autorizados na Lei Orcamentaria, com
indicagdo de recursos compensatorios do Poder Legislativo, serdo abertos no
ambito desse Poder, por ato do Presidente da Camara Municipal.

§ 59. Os créditos Adicionais suplementares abertos para cobertura da
despesa com Pessoal, serao excluidos do limite definido no caput deste artigo.

Artigo 25. A Lei Orgamentéria para o exercicio de 2025 contera previsao
de contrapartida de transferéncias voluntdrias, em conformidade com o
percentual proposto em de projetos de captagao de recursos encaminhados a
orgaos e entidades da Unido, Estado e entidades ndao governamentais.

Artigo 26. Firmado o instrumento de transferéncia voluntaria, fica
autorizada a suplementagdo da dotagdo, tendo como limite o valor do repasse
financeiro pactuado, nao se incluindo nos limites estabelecidos no caput do art.
24 desta Lei.

Artigo 27. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei,
a alocagdo de recursos na Lei Orgamentdria para o exercicio 2025 e em seus
créditos adicionais observara o seguinte:
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a) A expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado nao
excedera, no exercicio de 2025, a trinta por cento da Receita Corrente Liquida
apurada em junho do exercicio de 2024.

b) Os investimentos com duracao superior a doze meses so constarao
da Lei Orgamentaria Anual quando contemplados no Plano Plurianual.

Artigo 28. Os recursos destinados ao Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacgdo, instituido pela Lei n® 14.113, de 25 de dezembro de 2020, serdo
identificados por cédigo proprio, relacionados a sua origem e aplicagao.

Artigo 29. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo até o dia
20 de agosto de 2024, sua proposta orgamentaria para fins de ajustamento e
consolidagdo do Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até
31 de julho de 2024, a projecao de arrecadacdo até o final do exercicio, a qual
servira de parametro para a elaboragdo da proposta orgamentaria do Poder
Legislativo.

SECAO III
DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO DE SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 30. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagoes
destinadas a atender as agOes de saude, assisténcia social e previdéncia social
e contara com recursos provenientes:

I - de repasse do Fundo Nacional de Saude;

IT - das receitas previstas na Lei Complementar n® 141/2012;
III - da receita de servigos de salde;

IV - de repasses previstos na Lei Organica da Assisténcia Social;

V - do orgamento fiscal.
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CAPITULO 1V
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Artigo 31. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboragao de suas
propostas orgamentarias, terdao como limites para fixagao da despesa com
pessoal e encargos sociais a despesa da folha de junho 2024, projetada para o
exercicio, considerando os eventuais acréscimos legais, o reajuste de salario
minimo, alteracdes de planos de carreira, admissdoes para preenchimento de
cargos e revisdao geral sem distingdo de indices a serem concedidos aos
servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no art. 33 desta Lei.

Artigo 32. No exercicio de 2025, observado o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal, somente poderao ser admitidos servidores se:

I - houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para atendimento da
despesa; e

II - for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 33. A instituicao, concessao e o aumento de qualquer vantagem
pecuniaria ou remuneragao, a criagao de cargos ou adaptagdes na estrutura de
carreiras e a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades
do poder publico municipal, observados o contido no art. 37, incisos II e IX, da
Constituicdo Federal e demais normas infraconstitucionais, poderdo ser levados
a efeito para o exercicio de 2025, de acordo com os limites estabelecidos na
Constituicdo Federal e na Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 34. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n® 101/2000
aplica-se para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independente da legalidade ou validade dos contratos.

§ 1°. Ndo se considera como substituicdo de servidores e empregados
publicos, para efeito do disposto no caput deste artigo, contratos de
terceirizagao relativos a execugao indireta de atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem areas de competéncia legal do 6rgao ou entidade;

II - ndo sejam inerente a categorias funcionais abrangidas por plano de
cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposicdo em contrario, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.
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CAPITULO V
DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIAS

Artigo 35. O Poder Executivo poderd enviar ao Legislativo projeto de lei
que disponha sobre alteragoes na legislagao tributaria, tais como:

I - revisao e atualizagdao do Codigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgoes;

II - revisdo das isengdoes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

III - revisdo do Codigo de Posturas, Codigo de Obras, de forma a corrigir
distorgoes;

IV - revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos movimentos
de valorizagdo do mercado imobiliario;

V - instituicdo de taxas e contribuigdes para o custeio de servigos que o
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade.

Artigo 36. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU podera ter desconto no valor lancado, para pagamento em cota Unica,
desde que fixados os parametros em Decreto do Executivo Municipal.

Artigo 37. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragbes em
decorréncia de mudancgas na legislagdo nacional sobre a matéria ou ainda em
razao de interesse publico relevante.

Artigo 38. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, ndo se constituindo com renuncia de receita para efeito
do disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI

DISPOSIGCOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
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Artigo 39. A Lei Orcamentaria destinara recursos para o pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia social,
e ao cumprimento do que dispée o art. 100 e paragrafos da Constituigdo
federal.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 40. A limitagdo de empenho e da movimentacgdo financeira para o
cumprimento do disposto no artigo 9° da lei Complementar n® 101/2000, se
necessaria, sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
para o atendimento de “outras despesas correntes” e “investimento” de cada
Poder.

Paragrafo Unico. Nao serdo objetos de limitagdo de empenho:

a) As despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino,
necessarias ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicao Federal,;

b) As despesas com a remuneragao dos profissionais do magistério,
necessarias ao cumprimento do disposto na Lei n® 14.113/2020 e Lei n©
11.494/2007 e suas modificagoes;

c) As despesas com acbes e servicos de salde, necessarias ao
cumprimento do disposto na Lei Complementar n© 141/2012;

d) Outras despesas que constituam obrigagdes constitucionais e
legais.

Artigo 41. Para os efeitos do § 39, do artigo 16, da Lei Complementar n®
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servicos, no més em que ocorrer, 0s limites para
dispensa de licitagdo, fixados nos regramentos pertinentes do artigo 74 da Lei
n® 14.133/2021.

Artigo 42. Para efeito do disposto no artigo n® 42 da Lei Complementar
n® 101/2000:

I - considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdao do
contrato administrativo ou instrumento congénere;
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II - no caso de despesas relativas a prestacao de servigos ja existentes e
destinados a manutengdo da Administragdao Publica, consideram-se como
compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Artigo 43. O Poder Executivo Municipal podera contribuir, através da
aquisicao direta de bens e servicos, cessao de pessoal ou repasse de recursos
financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da
Federagdo, mediante a celebragdao de convénio, acordo, ajuste ou congénere,
como disposto no art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico. A celebragdo de convénios com outros entes da
Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais.

Artigo. 44. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a firmar
convénios de cooperacao técnica com entidades privadas voltadas para a defesa
do municipalismo e da preservagao da autonomia municipal.

Artigo 45. Serao consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizagdo do
pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das atividades
e execugao dos projetos da administracao municipal.

Artigo 46. O projeto de Lei Orgamentaria de 2025, sera encaminhado a
sangdo até o encerramento da Sessao Legislativa.

Artigo 47. Os ajustes nas agoes dos programas do Plano Plurianual, bem
como as alteracdes em suas metas fiscais e financeiras serdo incluidos na
proposta orgamentaria de 2025.

Artigo 48. Os o6rgdos dos Poderes Municipais (executivo e legislativo)
deverao implantar sistema de registro, avaliagcao, atualizacao e controle do seu
ativo permanente, de forma a possibilitar o estabelecimento do real patriménio
liquido do Municipio.

Artigo 49. A execugdo orgamentaria do Poder Legislativo e demais 6rgédo
da Administragdo Indireta, serdo independentes, e deve seguir as regras
definidas no Decreto Federal n® 10.540, de 05 de novembro e 2020 - SIAFIC,
devendo esses érgdos enviar ao Poder Executivo a até o Décimo quinto dia do
més subsequente, conforme art. 79 da ¢gao n° 011/2016, as
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demonstragdes da execugao orgamentaria e contabil para fins de integragdo a
contabilidade geral do municipio, em atendimento ao que determina o Tribunal
de Contas do Estado.

Artigo 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigoes em contrario.

Sdo Bento do Trairi-RN, 10 de julho de 2024.

JOSE A DE ARAUJO

Prefeito
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ANEXO I - METAS E PRIORIDADES

1 — ACOES DE CUSTEIO PRIORIZADAS

I - ORCAMENTO FISCAL

1.1- Administracao

1.1.1 - Racionalizar os gastos do municipio;

1.1.2 - Promover politica de valorizacdo do servidor publico municipal;

1.1.3 - Desenvolver programas de capacitacdao, treinamento, e reciclagem do
servidor, bem como a realizagdo de concurso para preenchimento de vagas na
administragdo publica municipal, de acordo com a demanda necessaria, desde
que obedecendo as condigoes da legislagao pertinente;

1.1.4 - Aperfeigoar os servigos de informatizacgao;

1.1.5 - Modernizar a administracao municipal;

1.1.6 - Estimular as receitas municipais; e

1.1.7 - Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestao publica
e consolidar o quadro democratico.

1.2- Planejamento e Financgas

1.2.1 - Distribuir atribuigdes para viabilizar as agbes com planejamento;

1.2.2 - Ativar e desenvolver ferramentas para aperfeicoar o controle
orgamentario de receitas e despesas, proporcionando reserva financeira para
contrapartidas dos projetos a serem contemplados através de convénios ja
firmados, bem como os em tramitagao;

1.2.3 - Estimular as receitas do municipio, buscando condigdes de arrecadagdo
dos haveres de competéncia municipal.

1.3- Saneamento/Meio Ambiente/Urbanismo.
1.3.1 - Manter e ampliar a rede de drenagem e saneamento basico;

1.3.2 - Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento sanitario;
1.3.3 - Recuperar e ampliar fontes e meios para captagdo de agua;

1.3.4 - Implantar programas de coleta e tratamento de residuos solidos;

1.3.5 - Implantar programas integrados de recursos hidricos;

1.3.6 - Promover o aperfeicoamento do sistema de coleta de lixo;

1.3.7 - Implantar projetos ambientais nas areas do mupicipio; e

1.3.8 - Desenvolver programas de educagdao ambienta
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1.4- Educagao

1.4.1 - Integrar as creches e pré-escola ao sistema municipal de ensino;

1.4.2 - Manter o programa de merenda escolar;

1.4.3 - Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no

ensino especial e na educagao de jovens e adultos;

1.4.4 - Desenvolver programas educativos sobre combate as drogas, meio

ambiente, associativismo, sexualidade, saude e higiene;

1.4.5 - Desenvolver o Programa de Transporte escolar, seja com apoio do

Governo Estadual e/ou Federal,;

1.4.6 - Desenvolver o Programa de Educacao de Jovens e Adultos;

1.4.7 - Desenvolver o Programa de Alimentagao Escolar, visando uma maior

frequéncia escolar as aulas;

1.4.8 - Estimular a pratica esportiva nas escolas;

1.4.9 - Promover programas de capacitacdao, gestdo administrativa,

treinamento e reciclagem profissional da educacgao;

1.4.10- Desenvolver experiéncias no envolvimento da comunidade na gestdo
escolar;

1.4.11- Incentivar redugao da repeténcia e da evasdo escolar;

1.4.12- Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo do ensino
fundamental; e

1.4.13- Recuperar e manter a estrutura fisica e os equipamentos das unidades
escolares.

1.5- Cultura/Turismo.

1.5.1 - Restaurar e recuperar logradouros;

1.5.2 - Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagdo do folclore e
artesanato;

1.5.3 - Manter preservado o patrimonio histérico, artistico e cultural do

municipio, resgatando a historia, nos mais diversos dngulos, do Municipio;

1.5.4 - Manter a sistematica de tombamento municipal;

1.5.5 - Incentivar a manutengao de grupos culturais, em diversos niveis;

1.5.6 - Pleitear parcerias com orgaos estaduais e federais que fomentem o
turismo local, baseado na infraestrutura de apoio a municipios
circunvizinhos com grande potencial turistico.

1.6- Servigos Publicos
1.6.1 - Fiscalizar o sistema de iluminagdo public ermitindo a sua rapida
manutengdo, bem como a sua ampliagdo;
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1.6.2 - Manter os mecanismos necessarios para a contribuicdo da iluminagdo
publica;

1.6.3 —-Manter as atividades do mercado publico, feira e matadouro;

1.6.4 - Arborizar e reurbanizar os logradouros publicos municipais; e

1.6.5 - Manter cemitério e pragas publicas;

1.6.6 - Promover a sinalizacao das vias urbanas;

1.6.7 - Manter em condigoes de uso dos equipamentos publicos de uso comum

1.6.8 - Ampliar as vias publicas com construgdo e manutengdo de
pavimentagoes;

1.6.9 - Construgdo de novas pracas publicas;

1.7- Habitagao

1.7.1 - Incentivar politicas de habitacao;

1.7.2 - Implantar o programa de melhoria, recuperagao e construcdo de
moradia para populagao de baixa renda; e

1.7.3 - Implantar lotes urbanizados em areas periféricas.

1.8- Esporte e Lazer

1.8.1 - Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

1.8.2 - Promover o aproveitamento democratico dos espagos esportivos e
culturais; e

1.8.3 - Manter e recuperar quadras de esportes.

1.9- Transporte
1.9.1 - Promover a conservagao das ruas e estradas vicinais/inclusive com
recapeamento em asfalto.

1.10 - Limpeza Urbana

1.10.1- Promover a limpeza urbana em ruas e logradouros;

1.10.2- Implantar programas de incentivo profissional para produgdo de
reciclagem do lixo.

1.11 - Finangas

1.11.1- Modernizar e informatizar os sistemas de arrecadagao e tributagdao do
municipio;

1.11.2- Apoiar programas especificos de capacitagdo e reciclagem dos
servidores; e

1.11.3 - Promover campanhas educativas vi 0 conscientizar o

contribuinte e diminuir os niveis de inadimpléncia.
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.12 - Infraestrutura Urbana
1.12.1- Promover e conservar a infraestrutura de acesso principal do Municipio.

-

1.13 - Agricultura

1.13.1- Promover suporte técnico ao pequeno agricultor;

1.13.2- Prover o pequeno agricultor com sementes para o plantio de
subsisténcia;

1.13.3- Ofertar o preparo e cultivo de terras de pequenos agricultores;

1.13.4- Pleitear junto a EMATER, convénio visando o fortalecimento da
Agricultura Familiar;

1.13.5- Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

1.14 - Desenvolvimento Social

1.14.1- Apoio ao menor aprendiz com criagao de oportunidades ao primeiro
emprego;

1.14.2- Apoio ao menor aprendiz com criagdao e apoio a cursos de nivel técnico;

1.14.3 - Apoio ao empreendedor com a criacao e apoio a cursos de nivel

técnico, bem como encontrando espagos para absolver a producao local.

IT - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

1.1 - Saude

1.1.1 - Promover a continuidade do processo de gestdao pela qualidade da
saude municipal;

1.1.2 - Dar continuidade ao Programa e Atendimento ao Desnutrido e a
Gestante em Risco nutricional, entre outros programas de salde publica;

1.1.3 - Promover agoes basicas de saude;

1.1.4 - Promover campanhas de combate e controle as epidemias e endemias;
1.1.5 - Aprimorar o sistema de informagoes sobre a mortalidade infantil;

1.1.6 - Aprimorar as agdes de vigilancia sanitaria;

1.1.7 - Manter e recuperar veiculos e equipamentos;

1.1.8 - Garantir as condigbes materiais a execugao de saude especial de apoio
a crianca, ao adolescente, ao deficiente fisico, a mulher e ao idoso;

1.1.9 - Ampliar a assisténcia médica, através do Programa Saude na Familia;

1.1.10 - Ampliar a assisténcia odontoldgica, através do Programa Saude
Bucal;
1111 - Incentivar o programa de Agentes de Salde;

1.1.12 - Incentivar o programa de assisténcia,z her; e
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1.1.13 - Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia.

1.2 - Trabalho

1.2.1 - Apoiar e incentivar atividades de geragdao de emprego e renda;
1.2.2 - Implantar oficinas profissionalizantes;

1.2.3 - Apoiar o associativismo e o cooperativismo; e

1.2.4 - Incentivar a produgado de alimento através da agricultura familiar.

1.3 - Assisténcia Social

1.3.1 - Melhorar a qualidade do servico de creches;

1.3.2 - Promover programas de ampliagdo dos canais institucionais de
participacao;

1.3.3 - Promover programas especiais de apoio a crianga e ao adolescente, ao
deficiente fisico, a mulher e ao idoso;

1.3.4 - Combater a prostituicao infanto-juvenil;

1.3.5 - Criar e incentivar o Programa Casa da Familia;

1.3.6 - Apoiar as agoes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

1.3.7 - Promover educagao profissional para populagao;

1.3.8 - Apoiar as agoes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

1.3.9 - Manter os projetos sociais pertinentes a pasta;

1.3.10 - Manter e ampliar agdes assistenciais em parcerias com o
Governo Estadual e Federal no que tange ao atendimento ao idoso, gestantes,
criangas e adolescentes.

1.3.11 - Manter Casa de apoio para facilitar a estadia de pessoas em
atendimento meédico na Capital do Estado.

2 -DAS DESPESAS PARA O EXERCICIO

I - ORCAMENTO FISCAL

1.1- Administragao
1.1.1 - Priorizar o pagamento do funcionalismo publico;
1.1.2 - Estimular a organizagao funcional da administracdo nas comunidades
através das Associagdes de moradores e semelhantes;
1.1.3 - Capacitar o funcionalismo publico municipal;
1.1.4 - Incentivar a participacdo dos funcionarios nas acdes associadas a
administragao publica;



Prefeitura

Municipal de Sao Bento do Trairi
Q Povo nopeder

1.1.5 - Assisténcia juridica a populagao.

1.2- Infraestrutura.

1.2.1 - Estimular as condigGes para ampliagdao de areas de lazer;

1.2.2 - Estimular as condicoes para ampliacdo e reforma de quadras de
esportes na zona urbana e rural,;

1.2.3 - Estimular as condigdes para restaurar e recapear estradas vicinais;

1.2.4 - Estimular as condigdes na ampliagdo de pavimentagdao nas vias publica
urbano e em comunidades rurais;

1.2.5 - Criagao do Plano Diretor;

1.2.6 - Estimular as condigdes para recuperagdao do acesso da cidade e seu
entorno;

1.2.7 - Estimular as condigdes para reestruturagdo da iluminagao publica
urbana e rural;

1.2.8 - Estimular as condicdes para organizagdo da feira livre;

1.3- Educagao

1.3.1 - Estimular as condigbes para construgao, reforma e ampliagao de
unidades escolar (inclusive em comunidades rurais);

1.3.2 - Estimular as condicbes para obtencdo de Transportes Escolar para zona
rural;

1.3.3 - Ampliagcao ao atendimento aos estudantes estudante em outros
centros;

1.3.4 - Manutengdo do programa de merenda escolar;

1.3.5 - Manutencdo do Programa de doacao de kits escolar a estudante
extremamente necessitado;

1.3.6 - Manutengao do Programa de Formagao Continuada;

1.3.7 - Manutengao do Programa de inclusao de alunos especiais;

1.3.8 - Manutengao do Programa de Transporte Escolar - Convénio
Unido/Estado;

1.3.9 - Manutengao de Programas Fundo a Fundo - Unido/Estado;

1.3.10- Reestruturagdo dos Laboratéorios de Informaticas das Escolas
Municipais;

1.3.11- Firmar parcerias para a implantacao de cursos de qualificacdo
profissional e de idiomas;

1.3.12- Aquisicao do acervo da biblioteca municipal;

1.3.13- Implantagd@o do Programa de Educacdo da Terceira Idade;

1.3.14- Estruturagdo de ambientes para estimulagdo do ensino a distancia
devido a situacdao de Pandemia.
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1.4- Cultura e Turismo
1.4.1 - Manutengao do Conselho Municipal de Meio Ambiente;
1.4.2 - Ajuda Financeira aos grupos folcloricos tradicionais;

1.5- Servigos Publicos
1.5.1 - Ampliar e manter a oferta de iluminagdo publica;
1.5.2 - Recuperar, ampliar e construir novos espacgos publicos;
1.5.3 - Recuperar pontes, pontilhdes e passagens molhadas.

1.6- Habitagao
1.6.1 - Apoio ao programa de moradias para as familias carentes;
1.6.2 - Implantagado do Plano local de habitagdo de interesse social;
1.6.3 - Programa de regularizagdo Fundiaria;

1.7- Esporte e Lazer
1.7.1 - Incentivo para realizagao de maratona escolar;
1.7.2 - Incentivo a campeonato poliesportivo para ocupagdo dos jovens;
1.7.3 - Construgao e reformas de quadras de esportes;
1.7.4 - Distribuicao de material esportivo;
1.7.5 - Incentivo e apoio a participagao de atletas locais em competicdes
externas;
1.7.6 - Estimular a pratica de atividades esportivas.

1.8- Transporte
1.8.1 - Promover a conservagao das ruas e estradas vicinais; principalmente,
quanto ao alargamento dos trechos vicinais quando invadidos pela vegetacao,
dificultando o acesso de veiculos de grande porte; e
1.8.2 - Construir e manter a garagem publica.

1.9 - Limpeza Urbana

1.9.1 - Construir e ampliar o espacgo sanitario; e

1.9.2 - Implementar acbes de investimentos que permita uma melhor
infraestrutura no servigo de limpeza publica, como por exemplo a aquisicdo de
caminhd@o compactador de lixo.

1.10 - Agricultura
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1.10.1- Implantacao de projetos de incentivos e investimentos para o agricultor
em parceria com Bancos financiadores;

1.10.2- Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores
visando a coleta de agua em periodo chuvoso; e

1.10.3- Implantacdao do programa de distribuicdo de sementes em época de
plantio;

1.10.4- Adquirir através de convénios, implementos agricolas;

1.10.5- Disponibilizar ao agricultor carente instrumentos necessarios a
preparacgao de suas terras em época de plantio;

1.10.6- Apoio ao agricultor carente no que tange a assisténcia técnica agricola;

1.10.7- Implementagao da melhor qualidade de vida do homem do campo em
parcerias com o governo Estadual e federal;

1.10.8- Incentivar a inclusao do agricultor local no programa compra direta;

1.10.9- Instituir programa de incentivo a producdo de alimentos tipos da

regiao;
1.10.10 - Implantacao do banco de sementes;
1.18.11 - Implantagao do seguro safra no municipio, em parceria com o

governo estadual e federal.

II - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

1.1 - Saude

1.1.1 - Adquirir e manter equipamentos do sistema de saude publica; e

1.1.2 - Manter e melhorar a estrutura fisica do hospital, para melhor
atendimento de meédia complexidade no municipio;

1.1.3 - Manter e ampliar o atendimento médico de urgéncia 24hs.;

1.1.4 - Manutencao do quadro de médicos e enfermeiros;

1.1.5 - Manutengao dos atendimentos laboratoriais;

1.1.6 - Manutengao das equipes do Programa saude da familia;

1.1.7 - Manutengao do atendimento do programa saude bucal;

1.1.8 - Implantagao das politicas publicas voltadas para dependentes quimicos;
1.1.9 - Implementar acdes voltadas a saude mental;

1.1.10 - Melhoria da acessibilidade aos idosos e portadores de
necessidades especiais nas unidades de saude;

1.1.11 - Ampliar a oferta de exames laboratoriais e consultas
especializadas;

1L - Melhoria das agbes da vigilancia sanitaria;

1.1.13 - Qualificar as acoes da assisténcia farmacéutica;

1.1.14 - Manter e ampliar a frota de ambulancias;
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1:1:15 - Aquisicao de equipamentos para fisioterapia;
1.1.16 - Melhorar o atendimento médico na zona rural.
1.2 - Assisténcia Social

1.2.1 - Manutengao dos programas de alimentagdo aos mais carentes;

1.2.2 - Ampliagao dos Programas Bolsa Familia, PETI, Pro jovem e idoso;

1.2.3 - Implantacdo de cursos profissionalizantes, visando a perspectiva do
primeiro emprego, inclusive firmando parcerias com empresas;

1.2.4 - Ampliagao dos servigos de atendimento aos idosos;

1.2.5 - Implementar politicas de combate a violéncia contra criangas,
adolescentes, mulheres e idosos;

1.2.6 - Implantacdo do Conselho dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia e da
juventude;

1.2.7 - Apoio ao desenvolvimento das acoes do Conselho tutelar;

1.2.8 - Incentivo a criagao de cooperativas para producdo e comercializagdo de
produtos artesanais;

1.2.9 - Promover a instalagao de empreendimentos com incentivo a isengdo de

impostos;

1.2.10 - Firmar parcerias para a qualificagao de mao-de-obra visando o
aumento da potencialidade do municipio e regido;

1.2.11 - Melhorias de unidades habitacionais de pessoas carentes, através
de parcerias com o governo estadual e federal;

1.2.12 - Reativagao do programa Bom da Escola, Bom no esporte.

2.3- Desenvolvimento Econdmico:

2.3.1 - Incentivo ao beneficiamento agricola;

2.3.2 - Implantagao de hortas comunitarias para atendimento da compra
direta.

2.4- Seguranca Publica:

2.4.1 - Implantagao da ronda na cidade;

2.4.2 - Celebrar Convénios entre Estado (ou 6rgdo) e municipio para custear e
subsidiaras atividades de segurancga publica;
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ANEXO II - ANEXO DE METAS FISCAIS

Este estudo na LDO ndo esta resumido a previsdo de gastos e receitas
compativeis entre si, estendendo-se ao exercicio da identificagdo dos principais
riscos a que as contas publicas estdo sujeitas quando da elaboragao
orgamentaria.

Sendo as Transferéncias governamentais, as principais “receitas” do
municipio, foram projetadas a partir de indicadores relacionados com o
crescimento econdmico nacional e regional, respectivamente, ja que esses
valores advém dos governos federal e estadual, vinculando a confirmagéo
desses a um possivel desvio do equilibrio das estimativas ja que depende das
variagoes do planejamento governamental a nivel federal e estadual.

No que se refere as situagdes que podem causar ganhos ou perdas de
receitas proprias, podemos destacar:
a) Possiveis campanhas visando o incremento na arrecadacgdo do IPTU,
b) O surgimento de passivos contingentes, que trata de dividas cuja
existéncia depende de fatores imprevisiveis, como a de processos judiciais que
envolvem o municipio. Destacando, precatorios trabalhistas e INSS.

Além desses fatores, estaremos sujeitos a imprevisibilidade, intrinsicamente
vinculada as mutagdes orgamentarias.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC BENTO DO TRAIRI

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ BENTO DO TRAIR{

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N® 266/2024

Lei n® 266/2024.

Dispde sobre as Diretrizes para elaboragio do
or¢amento geral do municipio de Sdo Bento do Trairi-
RN, para o exercicio de 2025 e di outras
providencias.

O Prefeito do Municipio de Sdo Bento do Trairi, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des constitucionais, faz saber
que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

DISPOSIGAQ PRELIMINAR

Artigo 1° Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei
Orgénica do Municipio ¢ na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio
de 2000, as Diretrizes Orgamentirias do Municipio de S30 Bento do
Trairi-RN, para o exercicio de 2025, compreendendo:

1—- As metas e prioridades da Administragfio Pablica Municipal;

II — A estrutura ¢ organizagio dos orgamentos;

I — As diretrizes gerais para elaboragio e execugio dos orgamentos
do Municipio e suas alteragdes;

IV — As disposi¢Bes sobre alteragdes na legislagfo tributdria do
municipio,;

V — As disposi¢Ges relativas 4 Pessoal da Administracio Pablica
Municipal;

VI - As disposigdes relativas a Divida Pablica Municipal;

VII - As disposi¢fes finais.

Paragrafo Gnico. Integrardo a presente Lei os seguintes anexos:

Anexo I — Anexo de Metas e Prioridades;

Anexo II - Anexo de Metas Fiscais;

Anexo III — Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Artigo 2°. A elaboragdo e aprovagiio da Lei Orgamentdria de 2025
serdo compativeis com a obtengio da meta de superavit primario para
o setor publico municipal, conforme serd demonstrado no anexo de
Metas Fiscais constante no Anexo IT desta Lei, elaborado de acordo
com o Manual de Demonstrativos Fiscais pertinente e prioridades
especificadas no Plano Plurianual 2022-2025.

Artigo 3°. As pricridades e metas da Administragdo Pdblica Municipal
para o exercicio de 2025, que serdo estabelecidas no Anexo I desta
Lei, inclui os investimentos, as atividades de natureza continuada, de
conservagio e manutengio do patrimdnio, administrativas e as
obrigagfes constitucionais legais, as quais terfio precedéncia na
alocagdio dos recursos no Projeto de Lei Or¢amentdria de 2025, ndo se
constituindo, todavia, limite 4 programagio da despesa.

Paragrafo tnico — Na elaboragio da proposta orgamentaria para 2025,
o Poder Executivo poderda constituir ou reduzir as metas fiscais
identificadas no PPA 2022-2025, de forma a preservar o equilibrio das
contas publicas.

Artigo 4°. A Lei Orcamentiria Anual de 2025, além de estar em
consonincia com o Plano Plurianual 2022-2025, deverd atender os
seguintes principios:

1 — prioridade da gestdo de resultados, perseguindo indicadores que
reflitam os impactos positivos na sociedade, buscando padiGes de
eficiéncia, eficicia e efetividade dos programas ¢ projetos;

II — ciclo de gestio voltado a participagio permaneate no social
inserido no PPA e nos orgamentos anuais, instrumentos de interagio
entre municipio e cidadio, para aperfeigoamento das politicas
publicas;

1 — ampla transparéncia na divulgagdo dos gastos e dos resultados
obtidos.
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CAPITULOII
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Artigo 5° As categorias de programacio, de que trata esta Lei, serdo
identificadas no projeto de lei crgamentiria por programas, atividades,
projetos ou operagfes especiais.

§ 1°. Cada programa identificard as a¢des necessdrias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e¢ operages
especiais, especificando os respectivos valores para o cumprimento
das metas, bem como as unidades orgamentarias responsiveis pela
realizagéio da agdo.

§ 2° Cada atividade, projeto ¢ operagiio especial identificara a funcho
¢ 4 subfungfo as quais se vinculam em conformidade com a Portaria
n° 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestio (e posteriores alteragdes).

Artigo 6°. A proposta orgamentiriaz que o Poder Executivo
encaminhard 3 Camara Municipal, nos termos das determinagfes da
Constituigdo Federal, compreendera a programagio dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos, Entidades e
Fundos Especiais instituidos ¢ mantidos pela Administragdo Piblica
Municipal.

Artigo 7°. Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminargo
a despesa por unidade orgamentiria, detalhada por categoria de
programagdo, especificando os grupos de despesa com suas
respectivas dotagdes, indicando, no minimo, a modalidade de
aplicagdio e a fonte de recursos, conforme a seguir discriminados:
I-PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS: compreendendo o-somatorio
dos gastos com os ativos, os inativos ¢ os pensionistas, relativos a
mandatos espécies remuneratérias, tais como: vencimentos e
vantagens fixas; subsidios; proventos de aposentadoria e pensGes;
adicionais; gratificagdes; horas extras e pessoais de qualquer natureza,
bem como os encargos sociais recolhidas a previdéncia social, em
conformidade com a Lei Complementar n° 101/2000;

I - JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA: compreendendo as
despesas com juros sobre a divida por contrato, outros encargos,
encargos sobre operacdes de crédito por antecipagdo de receita;

11 — OUTRAS DESPESAS CORRENTES: compreendendo as demais
despesas correntes ndo previstas nos incisos I e I deste artigo;

IV — INVESTIMENTOS: compreendendo as despesas com obras e
instalagles; equipamentos e material permanente e outros
investimentos em regime de execugHo especial;

V — INVERSOES FINANCEIRAS: compreendendo as despesas com
aquisi¢io de imoéveis, aquisigio de insumo e/ou produtos para
revenda; constituigio ou.aumento de capital de empresas; aquisi¢do de
titulos de crédito; concessdo de empréstimos; depdsitos compulsorios;
aquisigio de titulos representativos de capital ja integralizado;

VI — AMORTIZACAO DA DIVIDA: compreendendo as despesas
com o principal da divida contratual resgatado; correciio monetéria ou
cambial da divida contratual resgatada; corregdo monetaria de
operagbes de crédito por antecipagio da receita; principal corrigido da
divida contratual refinanciada; amortizagoes e restituigdes.

§ 1° Para fins de execuciio orgamentiria e apresentagio do Balango
Geral Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por
categoria de programagfo, especificando os grupos de despesa com
suas respectivas dotagdes, indicando no minimo, a modalidade de
aplicagiio e o elemento de despesa.

§ 2° A inclusio de grupo de natureza de despesa em categoria de
programagdo, constante da Lei Orcamentiria Anual ou de seus
créditos adicionais, serd feita por meio de abertura de créditos
adicionais autorizados em lei, observando-se a abrangéncia dos
créditos adicionais destinados a reforgar dotagbes or¢amentdrias jA
existentes nas Leis de Or¢amentos Anuais, na forma prescritas na CF
arts. 165, § 8° e art. 167, V; Lei n° 4.320/64, arts 7° ¢ 41, 1.

§ 3°. A modalidade de aplicagio, de que trata este artigo, destina-se.a
indicar, na execu¢fio oramentdria, se os recursos serdo aplicados
diretamente ou transferidos a outras esferas de governo, 6rgfios ou
entidades publicas ou privadas.

Artigo 8°. As fontes de recursos de que trata o artigo anterior serdo
apresentadas na forma regulamentada pela Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda.

§ 1°. As fontes de recursos, de que trata este attigo serfio consolidadas,
no Demonstrativo de Despesa por Fungdes, subfungdes e Programas
conforme o Vinculo com os Recursos, anexo da Lei Orgamentaria e
do Balango geral, segundo:
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Recursos Préprios ou Ordindrios: comprometendo os recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela
Uniio e Estado por forga de mandamento constitucional e legal; e
Recursos Vinculados; Compreendendo os recursos transferidos pela
Unigio e Estado com aplicagio vinculada.

§ 2°. O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de
recursos para atender 3s suas peculiaridades, além daquelas
discriminadas neste artigo.

Artigo 9°. A lei orgamentéria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagOes destipadas ao pagamento de precatbrios
judiciais ¢ ao cumprimento de sentengas judiciais transitada em
julgado consideradas de pequeno valor, cujos pedidos tenham sido
protocolados até 1° de jutho do exercicio de 2024, -

Artigo 10. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na
elaboragdo dos orgamentos, as eventuais modificagdes ocorridas na
estrutura organizacional do Municipio, bem como na classificagdo
orgamentéria da receita e despesa, por alteragSes na legislagdo federal
ocorridas ap0s o encaminhamento da Lei de Diretrizes Orgamentérias
para o exercicio de 2025 ao Poder Legislativo.

Artigo 11. O projeto de lei orgamentaria que o Poder Executivo
encaminhara 4 Cimara Municipal constituir-se-a basicamente de:
I—texto da lei;

11 — quadros orgamentérios consolidados;

IIl — anexo do Orgamento, discriminando a receita ¢ a despesa na
forma definida nesta lei;

IV — discriminagio da legislagio da receita e referente aos
Or¢amentos Fiscal e da Seguridade Social. E,

V — quadros previstos na Lei Federal n® 4.320/1964.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E
EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS
ALTERACOES.

SECAQ1

DAS DIRETRIZES GERAIS

Artigo 12, A elaboragfio do projeto, a aprovagiio e a execugdo da Lei
Orcamentaria de 2025 deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestio fiscal, observando-se o principio da
publicidade e permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Parigrafo (nico. Para o efetivo cumprimento da transparéncia da
gestdo fiscal de que trata o -caput deste artigo, o Poder Executivo,
deverd dar ampla divulgagio aos dados e informagbes descritas no
artigo 48 da Lei Complementar n° 101/2000.

Artigo 13. As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem
como as de seus Fundos Especiais serfio elaboradas com base nos
resultados dos registros contibeis do més de junho de 2024, sujeitos a
ajustes baseado nos pregos vigentes no decotrer da elaboragdio.

Artigo 14. Os projetos em fase de execugio terfio prioridade sobre
nOVos projetos.

Parégrafo Gnico. As metas remanescentes do Plano Plurianual para o
exercicio de 2024 ficam automaticamente transpostas para o exercicio
de 2025.

Artigo 15. Na programagdo da despesa ndo poderdo ser:

I — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos-¢ legalmente instituidas as unidades executoras;

I — incluidas despesas a titule de investimentos em regime de
execugdo especial ndo definida.

Artigo 16. Além da observincia das prioridades ¢ metas fixadas nos
termos dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei orgamentdria e seus créditos
adicionais, observado o disposto no artige 45 da Lei Complementar n®
101/2000, somente instituirfio projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento ¢ as despesas-de conservagfo do patriménio;

1I — os recursos alocados viabilizarem a conclusfo de uma etapa ou a
conclusdo do investimento completo;

III — os novos projetos nfio comprometerem a execugio dos projetos
em andamento.

Parigrafo {mico. Considera-se projetos em andamento cuja execugio
financeira, até 01 de setembro de 2024, tenha ultrapassade vinte por
cento do seu custo total estimado.

Artigo 17. Ao projeto de lei orcamentiria nfo poderdo ser
apresentadas- emendas que anulem o valor de dotagGes orgamentéarias
vinculadas s seguintes fontes de recursos:
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1 - recursos do FNDE ¢ FUNDEB;

II — recursos do SUS ¢ FNAS;

111 — outros recursos vinculados.

Artigo 18. E vedada a inclus3o, tanto na Lei Orgamentéria quanto em
seus créditos adicionais, de dotagles a titulo de subvengdes' sociais
e/ou auxilios financeiros a entidades privadas ¢ a pessoa fisica,
ressalvadas aquelas autorizadas em lei, de acordo com o disposto no
art. 26. da Lei Complementar n°® 101/2000, e que preencham as
seguintes condigdes:

1 — sejam entidades privadas de atendimento diretc ao piblico, nas
areas de assisténcia social, satde, educag#o, cultura, esportes, turismo,
meio ambiente, de fomento a produgio e a geragio de emprego €
renda;

II — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecida por orgio
plblico federal, estatnal e municipal, na forma da lei;

I — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e
culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo
Poder Piblico Municipal, aos quais sejam ofertadas premiagSes ou
auxilios financeiros.

Pardgrafo inico. Os repasses de recursos a entidades serfo efetivados
mediante convénios e devidamente fiscalizados pelo Poder
concedente, na forma da legislagio pertinente.

SECACT

DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Artigo 19. A Lei Orgamentéria estimara as receitas efetivadas sendo
seu recolhimento centralizado no Tesouro Municipal, e fixard as
despesas dos Poderes Legislativo e Executive bem como as de seus
Orgdos, Entidades ¢ Fundo Especiais, da administragio direta, de
modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os
principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da
exclusividade.

Artigo 20. E vedada a realizagfio de operagbes de crédito que excedam
o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas
mediante créditos adicionais suplementares ou especiais com
finalidade precisa.

Artigo 21. O municipio deve prever a aplicagio minima de 25% (vinte
e cinco por cento) de sua receita resultante de impostos na
mamutengdo e no desenvolvimento do ensino, observado o disposto na
legislagdio pertinente.

Artigo 22. O Municipio deve prever a aplicagio de no minimo 15%
{quinze por centos) em servigos plblicos de saide, dos impostos-a que
se refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 ¢ a alinea
“b” do inciso 1 do caput e o § 3° do art. 159, todos da constituigio
Federal, conforme disposto no artigo 7° da Lei Complementar n®
141/2012, que regulamenta o § 3° do artigo 198, da Constituigio
Federal.

Ariigo 23. A lei orgamentiria conterd Reserva de Contingéncia em
montante equivalente a, no maximo 2%(dois por cento) do total da
despesa prevista, destinada a atender aos passivos contingentes e a
outros riscos e eventos fiscais imprevistos, de acordo com a letra “b”,
do inciso II, do art. 5°, da L¢i Complementar n° 101/2000.

Pardgrafo tnico. Entende-se por eventos fiscais imprevistos as
ocoréncias relacionadas a imprevisfo ou previsio a menor de
despesas.

Artigo 24. O Projeto de Lei Orcamentaria para ¢ exercicio de 2025
contera autorizagio para abertura de créditos adicionais suplementares
em percentual fixado ndo superior a 20% (vinte por cento) do total da
despesa fixada para os poderes legislativo e Executivo, nas formas
previstas no § 1°, incisos I a IV do art. 43 da Lei n° 4.320/64.

§ 1°. A movimentagio de tecursos entre clementos de despesa
pertencentes ao mesmo grupo de despesa independente de unidade ou
de atividade, ndo se incluem nos limites estabelecidos no caput deste
artigo, por se tratar de simples altera¢des no Quadro de Detalhamento
da Despesa— QDD.

§ 2°. As movimentagBes de recursos entre elementos de despesa de
que trata o § 1° deste artigo, limitar-se-i0 ao montante da despesa
fixada para cada grupo de natureza da despesa.

§ 3°. Os projetos de Iei relativos a créditos adicionais indicardo os
valores atribuidos aos grupos de natureza de despesa ¢ conterdo
exposicdo de motivos circunstanciados que os justifiquem.

§ 4°. Os créditos suplementares autorizados na Lei Orgamentdria, com
indicagio de recursos compensatorios do Poder Legislativo, serio
abertos no #mbito desse Poder, por ato do Presidente da Camara
Municipal.
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§ 5° Os créditos Adicionais suplementares abertos para cobertura da
despesa com Pessoal, serfo excluidos do limite definido no caput
deste artigo.

Artigo 25. A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2025 conterd
previsio de contrapartida de transferéncias voluntdrias, em
conformidade com o percentual proposto em de projetos de captagio
de recursos encaminhados a 6rgdos e entidades da Unifio, Estado e
entidades nio governamentais.

: Artigo 26. Firmado o instrumento de transferéncia voluntiria, fica
autorizada a suplementag3o da dotagfio, tendo como limite o valor do
repasse financeiro pactuado, nfo se incluindo nos limites
estabelecidos no capuf do art. 24 desta Lei.

Astigo 27. Al¢m de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagio de recursos na Lei Or¢gamentéria para ¢ exercicio 2025
¢ em seus créditos adicionais observara o seguinte:
A expansfio das despesas obrigatorias de carater continuado ndo
excedera, no exercicio de 2025, a trinta por cento da Receita Corrente
Liquida apurada em junho do exercicio de 2024.
Os investimentos com duragdo superior 2 doze meses sé constarfo da
Lei Or¢gamentdria Anual quando contemplados no Plano Plurianual.
Artigo 28. Os recursos destinados ac Fundo de Manutengfio e
Desenvolvimento da FEducagio Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdio, instituido pela Lei n® 14.113, de 25 de
dezembro de 2020, serdio identificados por cédigo proprio,
relacionados a sua origem e aplicagdo.
Artigo 29. O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo até o
{ dia 20 de agosto de 2024, sua proposta orgamentiria para fins de
ajustamento ¢ consolidagio do Projeto de Lei Orgamentiria para o
exercicio de 2025.
Pardgrafo anico. O Poder Executivo encaminhard a4 Camara
Municipal, até 31 de julho de 2024, a projegdo de arrecadagio até o
final do exercicio, a qual servird de parimetro para a elaboracfio da
proposta or¢amentaria do Poder Legislativo.,

SECAO II
DIRETRIZES  ESPECIFICAS DO  ORCAMENTO DE
SEGURIDADE SOCIAL

Artigo 30. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as
dotagles destinadas a atender as agGes de saude, assisténcia secial e
previdéncia social e contard com recursos provenientes:

I— de repasse do Fundo Nacional de Saide;

II — das receitas previstas na Lei Complementar n° 141/2012;

ITI - da receita de servigos de saide;

IV —de repasses previstos na Lei Orginica da Assisténcia Social;

V — do orgamento fiscal.

CAPITULO IV
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
k Z ENCARGOS SOCIAIS
Artigo 31. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboracio de suas
propostas or¢amentérias, terio como limites para fixagio da despesa
com pessoal ¢ encargos sociais a despesa da folha de junho 2024,
projetada para o exercicio, considerando os eventuais acréscimos
legais, o reajuste de saliric minimo, alterages de- planos de carreira,
admissBes para preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingfio
de indices a serem concedidos aos servidores publicos municipais,
sem prejuizo do disposto no art. 33 desta Lei.
Artigo 32. No exercicio de 2025, observado o disposto no art. 169 da
Constituigio Federal, somente poderfio ser admitidos servidores se:
I - houver prévia dotagfio orgamentéria suficiente para atendimento da
despesa; e
II — for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n®
101/2000.
Art. 33. A instituigdo, concess@ic ¢ o aumento de qualquer vantagem
pecunidria ou remuneragio, a criagio de cargos ou adaptagGes na
estrutura de carreiras e a admissio de pessoal, a qualquer titulo, pelos
orgdos e entidades do poder piblico municipal, observados o contide
no art. 37, incisos II e IX, da Constituigdo Federal e demais normas
infraconstitucionais, poderdo ser levados a eftito para o exercicio de
2025, de acordo com os limites estabelecidos na Constituigio Federal
e na Lei Complementar n® 101/2000.
Art. 34. O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000 aplica-se para fins de calculo do limite da despesa total com
pessoal, independente da legalidade ou validade dos contratos.
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§ 1°. Ndo se considera como substitui¢io de servidores e empregados
publicos, para efeito do disposto no caput deste artigo, contratos de
terceirizagio relativos & execuglo indireta de atividades que,
simultaneamente:

I — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
que constituem areas de competéncia legal do drgdo ou entidade;

11 — nfio sejam inerente a categorias funcionais abrangidas por plano
de carges do quadro de pessoal, salvo expressa disposigio em
contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou
parcialmente.

CAPITULO V

DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIAS

Artigo 35. O Poder Executivo poderi enviar ao Legislativo projeto de
lei que disponha sobre alteragdes na legislaggo tributaria, tais como:

1 — revisdo e atualizagfo do Cédigo Tributirio Municipal, de forma a
corrigir distorgdes;

II — revisdio das isengOes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

III — revisdo do Cbdigo de Posturas, Codigo de Obras, de forma a
corrigir distorgdes;

IV — revisio da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos
movimentos de valorizagio do mercade imobilidrio;

V — institui¢do de taxas e contribuigdes para o custeio de servigos que
o Municipio, eventuaimente, julgue de interesse da comunidade.
Artige 36. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
— IPTU podera ter desconto no. valor langado, para pagamento em cota
tnica, desde que fixados os pardmetros em Decreto do Executive
Municipal.

Artige 37. Os tributos municipais poderfio soffer alteracdes em
decorréncia de mudangas na legislagfio nacional sobre a matéria ou
ainda em razdo de interesse pablico relevante.

Artigo 38. Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranga sejam superiores ao crédito
tributdrio, poderdo ser cancelados, ndo se constituindo com remincia
de receita para efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei
Complementar n® 101/2000.

CAPITULO VI

DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL
Artigo 39. A Lei Orgamentaria destinara recursos para o pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a
previdéncia social, e ao cumprimento do que dispde o art. 100 e

paragrafos da Constitui¢do federal.

CAPITULO VII

DISPOSICOES FINAIS

Artige 40. A limitagdo de empenho e da movimentagdo financeira para
o cumprimento do disposto no artigo 9° da lei Complementar n®
101/2000, se necessaria, seré feita de forma proporcional ap montante
dos recursos alocados para o atendimento de “outras despesas
correntes” e “investimento™ de cada Poder.

ParAgrafo tinico. N&o serfo objetos de limitagZo de empenho:

As despesas com manutengio ¢ desenvolvimento do eénsino,
necessédrias 2o cumprimento do disposto no art. 212 da Constitnigo
Federal;

As despesas com a remuneragdo dos profissionais do magistério,
necessérias ao cumprimento do disposto na Lei n° 14.113/2020 e Lei
n° 11.494/2007 e suas modificagdes;

As despesas com agbes e servigos de sairde, necessrias ao
cumprimento do disposto na Lei Complementar n® 141/2012;

Qutras despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais.
Artigo 41. Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar
n° 101/2000, entende-se como despesas irrelevantes agquelas cujo valor
nfo ultrapasse, para bens ¢ servigos, no més em que ocorrer, os limites
para dispensa de licitagdo, fixados nos regramentos pertinentes do
artigo 74 da Lei n°® 14.133/2021.

Artigo 42. Para efeito do disposto no artigo n® 42 da Lei
Complementar n® 101/2000:

I — considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizagio
do contrato administrativo ou instrumento congénere;

U - no caso de despesas relativas a prestagio de servigos ja existentes
¢ destinados & manutengio da Administragio Piblica, consideram-se
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como compremissadas apenas as prestagSes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.
Artigo 43. O Poder Executivo Municipal poderé contribuir, através da
aquisi¢fo direta de bens e servigos, cessdo de pessoal ou repasse de
recursos financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de
outros entes da Federagio, mediante a celebragio de convénio, acordo,
ajuste ou congénere, como disposto no art. 62 da Lei Complementar n°
101/2000.

Pardgrafo unico. A celebragiio de convénios com outros entes da
Federagdo somente poderd ocorrer em situacBes que envolvam
claramente ¢ atendirmento de interesses locais.

Artigo. 44. Os Poderes Executive e Legislativo ficam autorizados a
firmar convénios de cooperagio técnica com entidades privadas
voltadas para a defesa do municipalismo e da preservagio da
autonomia municipal.

Artigo 45. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e

outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no. pagamento de

compromissos por insuficiéncia de caixa efou necessidade de
priorizagdo do pagamento de despesas imprescindiveis ao plenc
funcionamento das atividades e execugio dos projetos da
administragdo municipal.

Artigo 46. O projeto de Lei Orgamentdria de 2025, serd encaminhado
a san¢do até o encerramento da Sessdo Legislativa.

Artigo 47. Os ajustes nas agdes dos programas do Plano Plurianual,
bem como as alteragbes em suas metas fiscais ¢ financeiras serfio
incluidos na proposta orgamentaria de 2025.

Artigo 48. Os 6rggos dos Poderes Municipais (executivo ¢ legislativo)
deverdo implantar sistema de registro, avaliagdo, atualizagio e
controle do seu ativo permanente, de forma a possibilitar o
estabelecimento do real patrimdnio liquido do Municipio.

Artigo 49. A execucio orcamentdria do Poder Legislative e demais
4rgdo da Administracdo Indireta, serfio independentes, e deve seguir as
regras definidas no Decreto Federal n° 10.540, de 05 de novembro e
2020 — SIAFIC, devendo esses 6rgfos enviar ao Poder Executivo a até
o Décimo quinto dia do més subsequente, conforme art. 7° da
Resolugio n® 011/2016, as demonstragdes da execugiio orcamentaria e
contédbil para fins de integra¢do a contabilidade geral do municipio,
em atendimento ao que determina o Tribunal de Contas do Estado.
Artigo 50. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigGes em: cantririo.

Sio Bento do Trairi-RN, 10 de jutho de 2024.

JOSE ARACLEIDE DE ARAUJO
Prefeito

ANEXO I~ METAS E PRIORIDADES

1-ACOES DE CUSTEIO PRIORIZADAS

1-ORCAMENTO FISCAL

— Administra¢io

— Racionalizar os gastos do-municipio;

— Promover politica de valorizagfio do servidor pablico municipal;

— Desenvolver programas de capacitagio, treinamento, ¢ reciclagem
do servidor, bem como a realizagio de concurso para preenchimento
de vagas na administragio pliblica municipal, de acordo com a
demanda necessiria, desde que obedecendo as condigdes da legislagio
pertinente;

— Aperfeigoar os servigos de informatizagiio;

— Modemizar a administragio municipal;

— Estimular as receitas nnicipais; e

— Fortalecer os conselhos como forma de descentralizar a gestiio
publica e consolidar o quadro democritico.

— Planejamento e Finangas

— Distribuir atribuigSes para viabilizar as a¢des com planejamento;

— Ativar e desenvolver ferramentas para aperfeicoar o controle
orcamentirio de receitas e despesas, proporcionando reserva
financeira para contrapartidas dos projetos a serem contemplados
através de convénios ja firmados, bem como os em tramitagio;

~ Estimular as receitas do municipio, buscando condigdes de

-arrecadagio dos haveres de competéncia municipal.

https:/fwww.diariomunicipal.com.brffemum/materia/3F942CF6/a57485b72f1 3063bcf3413cb4b1a917ea57485b72f13063bcf3413cbdb12917e
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— Saneamento/Meio Ambiente/Urbanismo.

— Manter ¢ ampliar a rede de drenagem e saneamento bésico;

— Implantar programas de coleta e tratamento de esgotamento
sanitario;

— Recuperar e ampliar fontes e meios para captagio de dgua;

— Implantar programas de coleta ¢ tratamento de residuos sélidos;

— Implantar programas integrados de recursos hidricos;

— Promover o aperfeigoamento do sistema de coleta de lixo;

— Implantar projetos ambientais nas ireas do municipio; e

— Desenvolver programas de educagfio ambiental.

— Educagio

— Integrar as creches e pré-escola ao sistema municipal de ensino;

— Manter o programa de merenda escolar;

— Ampliar o atendimento na pré-escola, no ensino fundamental, no
ensino especial e na educagio de jovens e adultos;

— Desenvolver programas educativos sobre combate 3s drogas, meio
ambiente, associativismo, sexualidade, salide e higiene;

— Desenvolver o Programa de Transporte escolar, seja com apoio do
Govemo Bstadual e/ou Federal;

— Desenvolver o Programa de Educagio de Jovens e Adultos;

— Desenvolver o Programa de Alimentagio Escolar, visande uma
maior frequéncia escolar as aulas;

— Estimular a pratica esportiva nas escolas;

~ Promover programas de capacitagio, gestio adminisirativa,
trefnamento e reciclagem profissional da educagfio;

— Desenvolver experiéncias no envolvimento da comumidade na
gestio escolar;

— Incentivar redugdo da repeténcia e da evasio escolar;

— Realizar pesquisa para acompanhamento e avaliagdo do ensino
fundamental;

— Recuperar e manter a estrutura fisica ¢ os equipamentos das
unidades escolares.

— Cultura/Turismo.

— Restaurar e recuperar logradouros;

— Implantar projetos culturais, sobretudo a valorizagio do folclore ¢
artesanato;

— Manter preservado o patriménio historico, artistico e cultural do
municipio, resgatando a historia, nos mais diversos angulos, do
Municipio;

— Manter a sistemética de tombamento municipal;

— Incentivar a manutengio de grupos culturais, em diversos niveis;

— Pleitear parcerias com 6rgios estaduais e federais que fomentem o
turismo local, baseado na infraestrutura de apoio a municipios
circunvizinhos com grande potencial turistico.

~ Servigos Pablicos

— Fiscalizar o sistema de ilumina¢fio piblica, permitindo a sua répida
manutengio, bem como a sua ampliagio;

— Manter os mecanismos necessarios para a contribuigio da
iluminaggo publica;

—Manter as atividades do mercado piblico, feira e matadouro;

— Arborizar e reurbanizar os logradouros piblicos municipais; e

— Manter cemitério e pragas piblicas;

— Promover a sinalizagio das vias urbanas;

— Manter em condigdes de uso dos equipamentos piblicos de uso
comum

— Ampliar as vias publicas com construgio ¢ manutengio de
pavimentagdes;

— Construgdo de novas pragas ptiblicas;

— Habitagao

— Incentivar politicas de habitagdo;

~ Implantar o programa de melhoria, recuperagdo e construgio de
moradia para populacfio de baixa renda; ¢

— Implantar lotes urbanizados em éareas periféricas.

— Esporte e Lazer

— Apoiar a pratica esportiva comunitaria;

— Promover o aproveitamento democritico dos espagos esportivos e
culturais; e

— Manter e recuperar quadras de esportes.

https:/Awvww.diariormunicipal.com.brffemum/materia/3F842CF6/a57485b72f13063bcf3413cb4b1a917ea57485b72f13063bcf3413cb4blagi7e
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— Transporte
—~ Promover a conservagio das ruas e estradas vicinais/inclusive com
recapeamento em asfalto,

— Limpeza Urbana

— Promover a limpeza urbana em ruas ¢ logradouros;

— Implantar programas de incentivo profissional para produgdo de
reciclagem do lixo.

— Finangas

— Modernizar ¢ informatizar os sistemas de arrecadagio ¢ tributacéio
do municipio;

— Apoiar programas especificos de capacitagio e reciclagem dos
servidores; e

— Promover campanhas educativas visando conscientizar o
contribuinte ¢ diminuir os niveis de inadimpléncia.

— Infraestrutura Urbana
— Promover e conservar a infraestrutura de acesso principal do
Municipio.

- Agricultura

— Promover suporte técnico ao pequeno agricultor;

— Prover o pequeno agricultor com sementes para o plantio de
subsisténcia;

— Ofertar o preparo e-cultivo de terras de pequenos agricultores;

— Pleitear junto & EMATER, convénio visando o fortalecimento da
Agricultura Familiar;

— Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores;

— Desenvolvimento Social

— Apoio a0 menor aprendiz com criagio de oportunidades ao primeiro
emprego;

— Apoio a0 menor aprendiz com criagio e apoio a cursos de nivel
técnico;

— Apoio ao empreendedor com a criag@o e apoio a cursos de nivel
técnico, bem como encontrando espagos para absolver a produgdo
local.

II-ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

— Satide

— Promover a continuidade do processo de gestio pela qualidade da
sande municipal;

— Dar continuidade ao Programa e Atendimento ao Desnutrido e 4
Gestante em Risco nutricional, entre outros programas de saide
publica;

— Promover agSes basicas de safide;

— Promover campanhas de combate e controle as epidemias e
endemias;

— Aprimorar o sistema de informagdes sobre a mortalidade infantil;

— Aprimorar as agdes de vigilincia sanitaria;

— Manter e récuperar veiculos e equipamentos;

— Garantir as condiges materiais & execugiio de safide especial de
apoio & crianga, ao adolescente, ao deficiente fisico, 4 mulher ¢ ao
idoso;

— Ampliar a assisténcia médica, através do Programa Saide na
Familia;

-- Ampliar a assisténcia odontoldgica, através do Programa Safide
Bucal;

— Incentivar o programa de Agentes de Saude;

— Incentivar o programa de assisténcia 2 mulher; e

— Melhorar o gerenciamento para o atendimento de urgéncia.

— Trabalho

— Apoiar ¢ incentivar atividades de geragiio de emprego e renda;

— Implantar oficinas profissionalizantes;

— Apoiar o associativismo e o cooperativismo; e

— Incentivar a produgiio de alimento através da agricultura familiar.

— Assisténcia Social
— Melhorar a qualidade do servigo de creches;
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— Promover programas de ampliagio dos canais institucionais de
participagiio;

- Promover programas especiais de apeio a crianga e ao adolescente,
ao deficiente fisico, a muther e ao idoso;

— Combater a prostitui¢io infanto-juvenil;

— Criar ¢ incentivar o Programa Casa da Familia;

— Apoiar as agdes do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

— Promover educagio profissional para populagfio;

— Apoiar as agées do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente;

—~ Manter os projetos sociais pertinentes a pasta;

— Manter ¢ ampliar agdes assistenciais em parcerias com o Governo
Estadual e Federal no que tange ao atendimento ao idoso, gestantes,
criangas ¢ adolescentes.

— Manter Casa de apoio para facilitar a estadia de pessoas em
atendimento médico na Capital do Estado.

2 -DAS DESPESAS PARA O EXERCICIO
I-ORCAMENTO FISCAL

— Administracio

— Priorizar o pagamento do funcionalismo piblico;

— Estimular a organizagio funcional da administragio nas
comunidades através das Associag¢bes de moradores e semelhantes;

— Capacitar o funcionalismo piblico municipal;

— Incentivar a participagio dos funcionrios nas agdes associadas 2
administracio publica;

— Assisténcia juridica a populagfo.

— Infraestrutura.

— Estimular as condiges para ampliagiio de 4reas de lazer;

— Estimular as condigdes para ampliagio e reforma de quadras de
esportes na zona urbana e rural;

— Estimular as condigGes para restaurar e recapear estradas vicinais;

— Estimnlar as condigBes na ampliacio de pavimentagdo nas vias
publica urbano ¢ em comunidades rurais;

— Criag#o do Plano Diretor;

— Estimular as condigdes para recuperagio do acesso da cidade e seu
entorno;

— Estimular as condigGes para reestruturagio da iluminagdio piblica
vrbana e rural;

— Estimular as condigdes para organizacgo da feira livre;

— Educacio

— Estimular as condigdes para construgdo, reforma ¢ ampliagio de
unidades escolar (inclusive em comunidades rurais);

— Estimular .as condi¢bes para obtengio de Transportes Escolar para
zona rural;

— Ampliagdo ao atendimento aos estudantes estudante em outros
centros;

— Manutengio do programa de merenda escolar;

— Manutengfio do Programa de doagio de kits escolar a estudante
extremamente necessitado;

— Manutengio do Programa de Formagio Continuada;

—~ Manutengfio do Programa de inclusio de alunos especiais;

— Manutengio do Programa de Transporte Escolar — Convénio
Unifo/Estado;

— Manutengio de Programas Fundo a Fundo — Unifo/Estado;

— Reestruturagdo dos Laboratorios de Informaticas ‘das Escolas
Municipais;

— Firmar parcerias para a implantagio de cursos de qualificagdo
profissional e de idiomas;

— Aquisig8o do acervo da biblioteca municipal;

— Implantagio do Programa de Educagfio da Terceira Idade;

— Estrutura¢do de ambientes para estimulagio do ensino a distincia
devido a situagio de Pandemia.

— Cultura e Turismo
— Manutengio do Conselho Municipal de Meio Ambiente;
— Ajuda Financeira aos grupos folcléricos tradicionais;

— Servigos Piblicos
— Ampliar e manter a oferta de iluminaggo piblica;
— Recuperar, ampliar e construir novos espagos piblicos;

hitps:/iwww.diariomunicipal.com.brifemum/materia/3F942CF6/a57485b72f1 3063bctf3413cb4b1a917ea57485b72f13063bcf3413cb4b1a817e
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— Recuperar pontes, pontilhdes e passagens molhadas.

- Habitac@o

— Apoic ao programa de moradias para as familias carentes;
— Implantacio do Plano local de habitagfo de interesse social;
— Programa de regulariza¢do Fundiaria;

— Esporte ¢ Lazer
— Incentivo para realiza¢@o de maratona escolar;
— Incentivo a campeonato poliesportivo para ocupagio dos jovens;
— Coristrugfio e reformas de quadras de esportes;
— Distribui¢fio de material esportivo;
— Incentivo e apoio a participacdo de atletas locais em competigGes
externas;
— Estimular a pratica de atividades esportivas.

— Transporte

— Promover a conservagdo das ruas ¢ estradas vicinais;
principalmente, quanto ac alargamento dos trechos vicinais quando
invadidos pela vegetagdo, dificultando o acesso de veiculos de grande
porte; e

— Construir ¢ manter a garagem piblica.

— Limpeza Urbana

— Construir e ampliar o espago sanitdrio; e

— Implementar agSes de investimentos que permita uma melhor
P infraestrutura no servico de limpeza publica, como por exemplo a

aquisi¢io de caminhéo compactador de lixo.

— Agricultura

— Implantagiio de projetos de incentivos e investimentos para o
agricultor em parceria com Bancos financiadores;

— Recuperar e construir barreiros em terras de pequenos agricultores
visando a coleta de 4gua em periodo chuvoso; &

— Implantagio do programa de distribui¢do de sementes em €época de
plantio;

~ Adquirir através de convénios, implementos agricolas;

— Disponibilizar ao agricultor carente instrumentos necessirios a
preparacio de suas terras em época de plantio;

— Apoio ao agricultor carente no que tange a assisténcia técnica
agricola;

— Implementagio da melhor qualidade de vida do homem do campo
em parcerias com o governo Estadual e federal;

— Incentivar a inclusdo do agricultor local no programa compra direta;
— Instituir programa de incentivo a produgdo de alimentos tipos da
regido;

- Implantagfio do banco de sementes;

— Implantagdo do seguro safra no municipio, em parceria com o

o governo estadual e federal,
I -ORCA DA SEGUR] 50C
— Saude

— Adquirir e manter equipamentos do sisiema de satide publica; e

— Manter ¢ melhorar a estrutura fisica do hospital, para melhor
atendimento de média complexidade no municipio;

— Manter e ampliar o atendimento médico de urgéncia 24hs.;

— Manutenciio do quadro de médicos e enfermeiros;

—Manutengio dos atendimentos laboratoriais;

— Manutencfo-das equipes do Programa satide da familia;

— Manutengio do atendimento do programa saiide bucal;

— Implantacie das politicas publicas voltadas para dependentes
quimicos;

— Implementar ages voltadas & satide mental;

— Melhoria da acessibilidade aos idosos e portadores de necessidades
especiais nas unidades de safide;

—Ampiiar a oferta de exames laboratoriais e consultas especializadas;
— Melhoria das ages da vigilincia sanitdria;

—Qualificar as agbes da assisténcia farmacéutica;

~— Manter e ampliar a frota de ambulancias;

— Aquisicao de equipamentos para fisioterapia;

— Melhorar o atendimento médico na zona rural.

~ Agsisténcia Social

https://www.diariomunicipal.com.brifemurn/materia/3F942CF6/a57485b72f13063bcf3413ch4b1a917ea57485b72f13063bcf34 13cb4b1a917e 11/12
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— Manutenggo dos programas de alimentag¢io aos mais carentes;

— Ampliagdo dos Programas Bolsa Familia, PETI, Pro jovem e idoso;
— Implantagio de cursos profissionalizantes, visando & perspectiva do
primeiro emprego, inclusive firmando parcerias com empresas;

— Ampliac3o dos servigos de atendimento aos idosos;

— Implementar politicas de combate & violéncia contra criangas,
-adolescentes, mulheres e idosos;

— Implantagdo do Conselho dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia
¢ da juventude;

— Apoio ao desenvolvimento das agdes do Conselho tutelar;

— Incentivo a criagio de cooperativas para produgfo e comercializagio
de produtos artesanais;

~ Promover a instalacio de empreendimentos com incentivo & isengdo
de impostos;

— Firmar parcerias para a qualificago de méo-de-obra visando o
aumento da potencialidade do municipio e regiéo;

— Melhorias de unidades habitacionais de pessoas carentes, através de
parcerias com o governo estadual e federal;

—Reativacgdo do programa Bom da Escola, Bom no esporte.

2.3— Desenvolvimento Econdmico:

2.3.]1 —Incentivo ao beneﬁciame:;to agricola;

— Implantagio de hortas comunitdrias para atendimento da compra
direta.

2.4 Seguranga Pablica:

2.4.]1 —Implantagio da ronda na cidade;

2.4.2 — Celebrar Convénios entre Estado (ou 6rgdo) e municipio para
custear e subsidiaras atividades de seguranga piiblica;

ANEXO II - ANEXO DE METAS FISCAIS

Este estudo na LDO n#o estd resumido & previsfio de gastos e receitas
compativeis entre si, estendendo-se ao exercicio da identificagdo dos
principais riscos a que as contas piblicas estio sujeitas quando da
claboragdo orgamentéria.

Sendo as Transferéncias, governamentais, as principais “receitas™ do
mumnicipio, foram projetadas a partir de indicadores relacionados com
o crescimento econGmico nacional e regional, respectivamente, ja que
esses valores advém dos governos federal e estadual, vinculando a
confirmagdo desses a um possivel desvio do equilibrio das estimativas
ja que depende das variagdes do planejamento governamental a nivel
federal e estadual.

No que se refere as situagbes que podem causar ganhos ou perdas de
receitas proprias, podemos destacar:

Possiveis campanhas visando o incremento na arrecadagéio do IPTU,
O surgimento de passivos contingentes, que trata de dividas cuja
existéncia depende de fatores imprevisiveis, como a de processos
judiciais que envelvem o municipio. Destacando, precatorios
trabalhistas e INSS.

Além desses fatores, estaremos sujeitos a imprevisibilidade,
intrinsicamente vinculada as mutagGes orgamentarias.
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i ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI
GABINETE DA PRESIDENCIA

OFICIO N°29/2024
Sao Bento do Trairi 09 de julho de 2024.

Ao: Examo. Sr.

José Aracleide de Araujo

Prefeito do Municipio

Assunto: Encaminhamento de Projetos de Leis

Anexo: Copia do Projeto de Lei 07/2024 — Poder Executivo
Copia do Projeto de Lei 08/2024 — Poder Executivo
Cépia do Projeto de Lei 09/2024 — Poder Executivo
Cépia do Projeto de Lei 10/2024 — Poder Executivo

Encaminho a vossa Exceléncia em anexo, os Projetos de leis de
N°07/2024, de autoria do poder executivo, que altera a Lei Municipal Lei N° 249,
de 25 de setembro de 2023, que institui o pagamento por desempenho da saude
bucal na atengado basica primaria a saude - aps no municipio de sao bento do
Trairi/RN, e da outras providéncias, o de N°08/2024, de autoria do poder
executivo, que altera a Lei Municipal n° 201/2021, que institui @ normatiza a
execucgao do incentivo financeiro variavel por desempenho aos profissionais da
atencdo primaria da secretaria municipal de saude do municipio de s&o bento do
Trairi, conforme portaria n° 2.979, de 12 de novembro de 2019, o de N°09/2024,
de autoria do poder executivo, que dispde sobre as diretrizes para elaboragéo do
orgamento geral do Municipio de Sao Bento do Trairi-RN, para o exercicio de
2025, e da outras providencias, e o Projeto de Lei N°10/2024, de autoria do poder
executivo, que Cria o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher - CMDM e dispde
sobre o Fundo Municipal de Politicas Publicas para a Mulher. Aprovados em
Sessao extraordinaria realizada no dia 04 de julho de 2024, na forma do Art. 219
do regimento interno desta casa legislativa.

M

Atenciosamente, -
SO\

o il

bad

EDUARDO BEZERRA

Presidente

Rua Antdnio SalUstio dos Santos, n°113 - Centro — S0 Bento do Trairi / RN
CNPJ: 08.483.679/0001-29
E-mail: legislativosbt@ hotmail.com
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAQ BENTO DO TRAIRI

ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 BENTO DO TRAIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO

ANEXOS LDO 2025
LEI DE DIRETRIZES OR AMENT RIAS - 2025 METAS ANUAIS
Sistema Oramentrio, Financeiro ¢ Contbil
Exerccio: 2024 Pg.:
R$ 1,00
2025 2026 12027
() Constante o, pg  |os ReL, [ %PIB |% RCL %PIB |% RCL
(a/PB)|a ] Comstante  f(b/ PBY ® /R Corrente (o) [Constante (e 7 BIB)|(e 7 RCL)
X100 |RCL) x x1g0 [T 100 x100 |x100
160
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 24563662  |pTieng [0z |0,no 24563682 [22907412  Jooz  logo p4sesesz  [r2133431 fooz oo
231931210  [13.009.626  [0,02 Io,on 23931210 |22317644  [o02  [og0  [3931210 [21s83534  Jooz o0
23931210  [3.099.624 o2 |o,oo 23931210 |2317.644  Jooz  [oe0 b3osi210  |a1se3ssa ooz oo
{ 771.887 745,065 0,00 Io.oo 771.887 719.342 000 |oeo 771.887 695.519 F,oo 0,00
/
21016605  |22216.887  |0,02 F],OD 23016605  [21464791  Jo0z (000 23.016695  §20.739.408 k:,oz 0.00
142.628 137.6712 0,00 |o.oo 142.628 133.011 000  |oco 142628 128517 |o,oo 0,00
b 0 0,00 ln,ou o 0 oo [ooo o ) |n.oo 0,00
Despesa Total (EXCETO FONTES RPFS) 25005875  P4.136945 {002 Io.oo 25.005875  [23319850 Jo0z  [ogo bsg0s.87s  |22.531.375 In,oz 0,00
23860370  jm031245  [o02 Io,oo 23860370  |22251.581 ooz o0 23860370 [21.499.703 ooz fo00
23315022 [2504.847  |oo2 Io.uu 23315022 [21.743003  Jooz  [0,00 23315022 [21.008310 ooz fogo
Pessoal ¢ Encargos Sociais 15469415 hd93L868  [0,00 [o.oo 15469415 |14426387 001|000 15469415 |13938921 fJoor o0
Outras Despesas Comentes 7.845.607 7.572.980 0,00 lu.ou 7.845.607 7316616 000 |oco 7.845.607  [7.069.388 [o,oo 0,00
545348 526.398 0,00 [o,oo 545,248 508.578 |o,oo 0,00 545,348 491.393 Jo,oo 0,00
579.336 559.205 0,00 lo,oo 579.336 540,274 leco  Joeo 579.336 522.013 In,on 0,00
Receita Total (COM FONTES RPPS) 24565440  |B71815  Jooz Io,uo 24.565.440 {29001 o0z {000 24565440 [22.135.015 ]n,oz 0,00
B30 |Bowwes  fooz  fooo  f3esizie  [m31ress  fooz  Jooo 23931210 [21563534  [Bo2 |00
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 25005875 |24.136945 ooz Jooo  [eso0s87s 23319850  Jooz o0 25005875 |22531.875 ooz 000
23860370 {83145 002 [oo0  pseodmo  [22251s81  Joo2 oo 23860370 |21499703  [p02  [0.00
1387.158 1338956  [o,00 lo,oo 1.387.158 1.293.628 000 |o00 1387.158 1249917 oo (0,00
1387.158 1338956  [o,00 [o,oo 1387.158 1.292.629 000 {000 1.387.158 1249917 0,00 10,00
19.085 18.422 0,00 Jo,oo 19.085 17.798 |o,nn 0,00 19.085 17.197 leco oo
: 65.419 63.146 0,00 Io,oo 65.419 61.008 |o,oo 0,00 65.419 58.947 000 |ooo
T $.274,101 5.000.831 0,00 |o,ou 5.274 101 4918404  ogo om0 5.274.101 4.752.299 900  |ooo
5.693.920 5406062 [0.00 Io.oo 5.693.920 5310007  [000  [o.00 5.693.020  [5.130.582 000  fo00
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